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1 Общие положения 

 
 

1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.11.2006 г. № 288 

«Об утверждении положения об Аттестационной комиссии Министерства 

образования и науки Российской Федерации», Письмом Федерального агентства по 

образованию № 18-02-10/08 от 21 сентября 2006 г. «О процедуре избрания ректоров 

вузов», Уставом ВГУЭС и призвано регламентировать порядок организации и 

проведения выборов ректора государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Владивостокский 

государственный университет экономики и сервиса» (далее - ВГУЭС). 

1.2 Ректор ВГУЭС избирается в порядке, установленном уставом ВГУЭС и 

настоящим Положением, из числа кандидатур, согласованных с аттестационной 

комиссией Министерства образования и науки РФ (далее – Аттестационная 

комиссия), тайным голосованием на конференции научно-педагогических 

работников, представителей других категорий работников и обучающихся ВГУЭС на 

срок до пяти лет по результатам обсуждения программ претендентов (претендента) на 

должность ректора. 

1.3 Положение, принятое в установленном порядке, размещается на 

официальном сайте ВГУЭС и досках объявлений во ВГУЭС. 

1.4 Дата проведения общего собрания (конференции) научно-педагогических 

работников, а также представителей других категорий работников и обучающихся 

(далее - общее собрание (конференция) по выборам ректора определяется решением 

Ученого совета ВГУЭС после согласования с Учредителем – Министерством 

образования и науки РФ. 

 

 

2 Комиссия по подготовке и проведению выборов ректора 
 

2.1 В целях обеспечения подготовки и проведения выборов ректора, контроля 

за соблюдением настоящего Положения решением Ученого совета ВГУЭС создается 

комиссия по подготовке и проведению выборов ректора ВГУЭС (далее  – Комиссия) в 

составе 5 человек. Комиссия формируется из научно-педагогических работников и 

сотрудников, представляющих институты и другие структурные подразделения 

ВГУЭС.  

2.2 Состав комиссии, председатель комиссии и его заместитель избираются и 

утверждаются Ученым советом ВГУЭС до начала приема документов претендентов 

на должность ректора. Комиссия избирает из своего состава секретаря комиссии, 

самостоятельно распределяет обязанности среди своих членов. Список членов 

комиссии размещается на официальном сайте ВГУЭС. 

2.3 Члены комиссии, выдвинутые в качестве кандидатов на должность ректора, 

исключаются из состава комиссии.  

2.4 Заседания комиссии проводятся по мере необходимости и оформляются 

протоколами, которые после завершения работы комиссии передаются на хранение в 
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архив ВГУЭС. Протокол ведет секретарь и подписывает председатель 

комиссии (в его отсутствие – заместитель председателя). Заседания комиссии 

являются открытыми. 

2.5 Комиссия правомочна принимать решения, если в ее заседании участвуют 

не менее 2/3 от состава комиссии. Решения комиссии принимаются простым 

большинством голосов от числа членов комиссии, принявших участие в голосовании. 

При равенстве голосов преимущество имеет голос председателя (в его отсутствие – 

заместителя председателя). При отсутствии на заседании председателя и его 

заместителя комиссия не правомочна принимать решения.  

2.6  Комиссия по подготовке и проведению выборов ректора ВГУЭС: 

– регистрирует и рассматривает документы, поступившие от кандидатов на 

должность ректора; 

– регистрирует и рассматривает документы, поступившие от Ученого совета 

ВГУЭС, советов институтов и других структурных подразделений ВГУЭС; 

– представляет на утверждение Ученому совету ВГУЭС список кандидатов, 

отвечающих требованиям к кандидатам на должность ректора ВГУЭС, 

предусмотренным настоящим Положением, и представившим все необходимые 

документы в полном объеме; 

– не позднее 2-х дней после официального поступления документов о 

прохождении кандидатами на должность ректора на Аттестационной комиссии и не 

позднее, чем за 3 дня до даты конференции по выборам ректора, размещает на досках 

объявлений ВГУЭС и публикует на официальном сайте ВГУЭС список кандидатов на 

должность ректора с указанием занимаемой должности, места работы, ученой 

степени и ученого звания;  

– по результатам рассмотрения Аттестационной комиссией письменно 

уведомляет кандидатов о включении их в список кандидатов на должность ректора, 

вносимый в бюллетень для тайного голосования на конференции; 

– организует публикацию программ кандидатов, оповещает о месте проведения 

конференции по выборам ректора; 

– координирует проведение общих собраний (конференций) подразделений по 

избранию делегатов на конференцию по выборам ректора; 

– разрабатывает и представляет на утверждение Ученому совету ВГУЭС 

формы бюллетеней для тайного голосования по избранию ректора, протоколов, иных 

документов; 

– составляет списки делегатов и осуществляет иные мероприятия, 

необходимые для подготовки и проведения выборов ректора; 

– организует изготовление, утвержденных Ученым советом ВГУЭС, 

бюллетеней для тайного голосования по избранию ректора, протоколов; 

– организует проведение конференции по выборам ректора; 

– осуществляет контроль за соблюдением нормативных правовых актов, Устава 

ВГУЭС и настоящего Положения при подготовке и проведении выборов ректора.  

2.7 Комиссия не вправе включать в список кандидатов на должность ректора, 

представляемый на утверждение Ученому совету ВГУЭС, если кандидат не отвечает 

требованиям, указанным в п.3 настоящего Положения, либо не представил 

надлежащие документы, указанные в настоящем Положении. 

3 Требования, предъявляемые к кандидатам на должность ректора 
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3.1 Ректор ВГУЭС избирается из числа лиц, отвечающих следующим 

требованиям к квалификации: высшее профессиональное образование, 

дополнительное профессиональное образование в области государственного и 

муниципального управления, управления персоналом, управления проектами, 

менеджмента и экономики; наличие ученой степени и ученого звания; стаж научной 

или научно-педагогической работы не менее 5 лет. 

3.2 Кандидатом на замещение должности ректора может быть лицо, не 

достигшее возраста шестидесяти пяти лет. 

3.3 Ректор избирается из числа кандидатур, согласованных с Аттестационной 

комиссией Министерства образования и науки РФ.  

 

4 Порядок выдвижения кандидатов на должность ректора 
 

4.1 Выдвижение кандидатов на должность ректора начинается после 

объявления Ученым советом ВГУЭС о начале процедуры выборов ректора ВГУЭС и 

проводится в течение 20 календарных дней. 

4.2 Информация о начале процедуры выборов ректора ВГУЭС размещается на 

досках объявлений и сайте ВГУЭС. Объявление должно содержать перечень 

представляемых документов, место и время приема документов, сроки начала и 

завершения приема документов. 

4.3 Право выдвижения кандидата(ов) на должность ректора принадлежит: 

а) Ученому совету ВГУЭС; 

б) советам институтов в составе ВГУЭС; 

в) собраниям трудовых коллективов структурных подразделений ВГУЭС; 

г) допускается самовыдвижение кандидатов; 

4.4 Решение о выдвижении кандидата или поддержке кандидатур на должность 

ректора принимаются при кворуме 2/3 списочного состава простым большинством 

голосов присутствующих на собраниях коллективов структурных подразделений. 

Протоколы заседаний (собраний) с подписями председателя и секретаря собрания 

представляются в Комиссию. В выписке из протокола содержатся данные о 

количестве членов коллектива структурного подразделения, количестве участвующих 

в собрании, количестве принимавших участие в голосовании по выдвижению 

кандидатур на должность ректора ВГУЭС и количестве голосов за выдвинутую 

кандидатуру в поддержку, против и воздержавшихся. 

Комиссия письменно информируется председателями советов институтов, 

руководителями структурных подразделений ВГУЭС о сроках и месте проведения 

собраний по выдвижению кандидатур на должность ректора (не позднее чем за 

сутки). В случае невыполнения данного требования решение о выдвижении 

кандидата признается комиссией недействительным. 

4.5 Самовыдвижение кандидата оформляется письменным заявлением, которое 

передается в комиссию вместе с другими документами. 

4.6 Кандидат на должность ректора имеет право снять свою кандидатуру за 

одни сутки до начала работы конференции по письменному заявлению в комиссию по 

подготовке и проведению выборов ректора ВГУЭС. При этом повторное выдвижение 

кандидата во время текущей выборной кампании не допускается. 

4.7 В комиссию должны быть представлены протоколы заседаний советов, 

собраний трудовых коллективов структурных подразделений ВГУЭС по выдвижению 

кандидатов (Приложение А), в течение одних суток после заседаний (собраний). 
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4.8 Каждый кандидат, в том числе участвующий в выборах в порядке 

самовыдвижения, представляет в комиссию следующие документы: 

а) письменное заявление о своем намерении (согласии) принять участие в 

выборах ректора ВГУЭС (Приложение Б); 

б) протоколы заседаний коллективов подразделений вуза по выдвижению 

кандидатур к избранию на должность ректора ВГУЭС, а также по поддержке 

кандидатур (не обязательно для кандидатов, выдвигающихся в порядке 

самовыдвижения); 

в) автобиографию; 

г) список научных трудов; 

д) предвыборную программу кандидата на бумажном и электронном 

носителях; 

е) персональные данные (Приложение В); 

ж) дополнительные документы по усмотрению кандидата. 

4.9 Претенденты, не являющиеся работниками ВГУЭС, дополнительно 

представляют копии документов о высшем образовании, ученой степени, ученом 

звании, копию трудовой книжки, заверенные в установленном порядке. 

4.10 Для проверки сведений, изложенных в документах, комиссия имеет право 

запрашивать и получать необходимую информацию. 

4.11 Заявление о своем намерении (согласии) принять участие в выборах 

ректора в качестве кандидата на эту должность с приложением всех необходимых 

документов подаются в Комиссию. На копиях документов указывается дата, время 

поступления документов, ставится подпись члена комиссии, принявшего документы, 

которая заверяется печатью ВГУЭС. 

4.12 Прием документов от кандидатов завершается в 17.00 часов последнего 

дня срока, установленного п.4.1. настоящего Положения. 

4.13 После окончания срока приема документов от кандидатов комиссия 

рассматривает поданные документы и в течение 3-х рабочих дней составляет 

заключение. В заключении отмечается: 

– соответствие документов требованиям настоящего Положения;  

– соответствие кандидатуры квалификационным и иным требованиям, 

установленным настоящим Положением;  

– предложения о внесении или об отказе внесения кандидатуры в список 

кандидатов на должность ректора ВГУЭС.  

4.14 Список кандидатов на должность ректора и заключение комиссии 

передаются в Ученый совет ВГУЭС, который после утверждения списка направляет 

его в Аттестационную комиссию. К предложению по кандидатурам на должность 

ректора прилагаются материалы согласно п. 4.8 и 4.9. настоящего Положения. 

4.15 Ученый совет вправе не утвердить кандидата на должность ректора в 

случае, если он не отвечает квалификационным и иным требованиям, установленным 

Уставом ВГУЭС и настоящим положением, о чем сообщает претенденту письменно. 

4.16 В случае если выдвинуто менее двух кандидатов или Ученый совет 

утвердил менее двух кандидатов, то срок выдвижения кандидатов продлевается 

Ученым советом, а дата конференции переносится на новый срок. 

4.17 После получения решения Аттестационной комиссии о согласовании 

представленных кандидатур Комиссия письменно в течение одного рабочего дня 

извещает претендентов о включении их в список кандидатов на должность ректора 

ВГУЭС, вносимый в бюллетень для тайного голосования на конференции или об 
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отказе. Ученым советом ВГУЭС назначается дата проведения конференции по 

выборам ректора.  

В случае если Аттестационная комиссия согласовала менее двух кандидатов, то 

процедура выдвижения кандидатов проводится снова в срок, установленный Ученым 

советом, а дата конференции переносится на новый срок. 

4.18 Список кандидатов на должность ректора ВГУЭС, согласованный 

Аттестационной комиссией с указанием занимаемых должностей, мест работы, 

ученых степеней и ученых званий размещается на досках объявлений и сайте ВГУЭС 

не позднее чем за 3 дня до даты проведения конференции. В объявлении также 

указывается, где можно ознакомиться с программами кандидатов, дата и место 

проведения конференции. 

4.19 Кандидаты на должность ректора, согласованные с Аттестационной 

комиссией, вправе проводить агитацию, размещать на информационных стендах 

ВГУЭС свою программу, биографию и иные материалы по усмотрению кандидата, а 

также проводить собрания с коллективами работников и студентов ВГУЭС. 

4.20 Агитация начинается не ранее размещения согласованного 

Аттестационной комиссией списка кандидатов на сайте или информационных 

стендах ВГУЭС и заканчивается за одни сутки до даты проведения конференции. 

Формы агитации, даты и время проведения собраний в обязательном порядке 

согласовываются с комиссией. 

4.21 Комиссия осуществляет контроль над соблюдением этических норм при 

проведении агитации, представлением достоверных сведений, недопущением ущерба 

репутации, чести и достоинства кандидатов, ущемления их прав. 

 

5 Порядок проведения выборов 
 

5.1 Нормы представительства, порядок и сроки выборов делегатов 

конференции. 

5.1.1 Количественный состав делегатов конференции и нормы 

представительства от структурных подразделений и обучающихся утверждаются 

Ученым советом ВГУЭС при принятии решения о начале процедуры выборов 

ректора. В число делегатов конференции включаются члены Ученого совета ВГУЭС, 

при этом их число не должно превышать 50% от списочного состава делегатов 

конференции. Нормы представительства делегатов указаны в Приложении Г. 

5.1.2 Выборы делегатов конференции проводятся открытым голосованием на 

общих собраниях институтов и иных структурных подразделений, обучающихся по 

дневной форме на общих собраниях студенческих групп (кроме обучающихся по 

программам дополнительного профессионального образования) по принципу «1 

человек – 1 голос», при кворуме не менее 2/3 от списочного состава. Сотрудники, 

работающие на условиях совместительства и почасовой оплаты, не учитываются в 

списочном составе, не принимают участия в голосовании и не могут быть избраны 

делегатами конференции. Избранными считаются делегаты, набравшие наибольшее 

количество голосов в соответствии с нормой представительства. Протоколы общих 

собраний представляются в Комиссию в течение одних суток после проведения 

собрания. 

Комиссия формирует общий список делегатов конференции. 
 

5.2 Порядок проведения конференции 
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5.2.1 Комиссия организует регистрацию делегатов. Каждому из избранных 

делегатов перед началом конференции выдается мандат (Приложение Д). 

Конференция считается правомочной, если в ее работе принимает участие не менее 

2/3 списочного состава делегатов. Правом голоса по вопросам, поставленным на 

голосование, обладают только делегаты конференции. 

5.2.2 Конференцию открывает и ведет председатель Комиссии. На основании 

информации председателя комиссии о кворуме конференция ВГУЭС принимает 

решение о продолжении или прекращении работы.  

Председатель конференции оглашает повестку дня. 

Избирается секретарь, мандатная комиссия по проверке полномочий делегатов 

и счетная комиссия. 

Мандатная и счетная комиссии самостоятельно выбирают из своего состава 

председателей. 

Каждый из кандидатов на должность ректора имеет право направить в 

мандатную и счетную комиссии своих наблюдателей, (не более двух в каждую 

комиссию) фамилии которых оглашаются им после избрания комиссий. 

Наблюдатели не имеют права подсчета голосов и погашения неиспользованных 

бюллетеней, заполнения и подписания протоколов комиссий, выполнение иных 

функций комиссии. 

Решение мандатной комиссии по проверке полномочий делегатов оглашается 

ее председателем и утверждается конференцией открытым голосованием простым 

большинством голосов до начала тайного голосования. 

5.2.3 Председатель конференции предлагает ее регламент, который 

утверждается делегатами открытым голосованием простым большинством голосов. 

Очередность выступления кандидатов определяется жребием. После выступления 

всех кандидатов проводится открытое обсуждение. Конференция вправе ограничить 

число выступающих. Кандидаты отвечают на заданные вопросы. 

Открытым голосованием простым большинством голосов делегатов, 

присутствующих на конференции ВГУЭС, принимается решение о проведении 

тайного голосования по выборам ректора.  

5.2.4 Все кандидаты вносятся в единый бюллетень для тайного голосования с 

указанием фамилии, имени, отчества (Приложение Ж). 

5.2.5 Число избирательных бюллетеней равно списочному составу делегатов 

конференции. 

Каждый бюллетень (на обороте) подписывается председателем и секретарем  

комиссии по выборам ректора, подписи заверяются печатью ВГУЭС. Для проведения 

процедуры голосования устанавливается урна для бюллетеней. 

5.2.6 Каждый делегат конференции получает один бюллетень под роспись и 

голосует лично. Голосование за других лиц не допускается. 

Голосование проводится путем внесения делегатом в избирательный 

бюллетень любого знака в квадрат, относящийся к списку кандидатов, в пользу 

которого сделан выбор. Бюллетень, в котором знак поставлен более чем в одном 

квадрате, либо не поставлен ни в одном из них, считается недействительным. Не 

действительны также избирательные бюллетени, не отвечающие установленным 

настоящим Положением требованиям. 

5.2.7 Подсчет голосов делегатов конференции начинается сразу после 

окончания голосования и проводится без перерыва в работе счетной комиссии до 

установления итогов голосования. Перед началом подсчета голосов председатель 
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счетной комиссии в присутствии членов комиссии подсчитывает и погашает 

неиспользованные бюллетени, количество их вносится в протокол. Затем на 

основании списка делегатов конференции устанавливается число 

зарегистрировавшихся членов конференции и число выданных бюллетеней. Эти 

данные заносятся в протокол. Вскрывается урна и производится подсчет голосов 

членами счетной комиссии на основе избирательных бюллетеней. На обороте 

бюллетеня, признанного недействительным, указывается причина его 

недействительности и ставятся подписи всех членов счетной комиссии. 

5.2.8 После подсчета голосов делегатов конференции счетная комиссия 

составляет протокол об итогах голосования, в котором указываются следующие 

данные (Приложение И): 

1. общее число списочного состава делегатов конференции;  

2. число зарегистрировавшихся делегатов конференции;  

3. число выданных избирательных бюллетеней;  

4. число погашенных избирательных бюллетеней;  

5. число избирательных бюллетеней, оказавшихся в избирательных урнах;  

6. число действительных избирательных бюллетеней;  

7. число избирательных бюллетеней, признанных недействительными;  

8. число голосов, поданных за каждого кандидата, включенного в 

избирательный бюллетень.  

Протокол подписывается всеми членами счетной комиссии. При этом любой 

член счетной комиссии может приложить свое особое мнение. Протокол счетной 

комиссии оглашается ее председателем и утверждается делегатами конференции 

открытым голосованием простым большинством голосов. 

Бюллетени тайного голосования помещаются в конверт, который оклеивается, 

заверяется подписями всех членов счетной комиссии и по окончании конференции 

передается председателем счетной комиссии в отдел кадрового делопроизводства 

ВГУЭС до заключения трудового договора с избранным ректором ВГУЭС с 

последующей передачей их на постоянное хранение в архив ВГУЭС. 

5.2.9 На основании утвержденного протокола счетной комиссии об итогах 

тайного голосования конференция принимает одно из следующих решений:  

– считать одного из кандидатов избранным на должность ректора ФГБОУ ВПО 

«ВГУЭС»; 

– назначить в тот же день второй тур выборов ректора с участие двух 

кандидатов на должность ректора, набравших наибольшее или равное количество 

голосов;  

– признать выборы несостоявшимися. 

5.2.10 Решение о выборе ректора является действительным если в голосовании 

приняли участие не менее 2/3 списочного состава делегатов конференции. 

5.2.11 В случае, если в бюллетень для тайного голосования были внесены не 

более двух кандидатов, то избранным на должность ректора ВГУЭС считается 

кандидат, набравший более 50% голосов делегатов, принявших участие в 

голосовании. 

Если ни один из кандидатов не получил более 50% голосов делегатов, 

принявших участие в голосовании, то выборы признаются несостоявшимися. 

5.2.12 В случае, если в бюллетень для тайного голосования были внесены более 

двух кандидатов и ни один из кандидатов не набрал более 50% голосов делегатов, 

принявших участие в голосовании, то конференция в тот же день без перерыва 
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проводит второй тур голосования, в котором принимают участие два кандидата, 

набравшие наибольшее количество голосов в первом туре. 

Избранным по результатам второго тура считается кандидат, набравший более 

50% голосов делегатов конференции, принявших участие во втором туре 

голосования.  

Если ни один из кандидатов во втором туре не набрал более 50% голосов 

делегатов конференции, принявших участие во втором туре голосования, то выборы 

признаются несостоявшимися. 

5.2.13 Ректор ВГУЭС, избранный в соответствии с настоящим Положением, 

вступает в должность после заключения с ним трудового договора с Министерством 

образования и науки РФ и издания приказа об утверждении его в должности ректора.  

 

6 Заключительные положения 
 

6.1 Настоящее Положение принимается, изменяется и дополняется на 

основании решений Ученого совета ВГУЭС в порядке, определенном Уставом и 

Положением об Ученом совете ВГУЭС. 

6.2 Все документы по выборам ректора передаются до заключения трудового 

договора в отдел кадрового делопроизводства ВГУЭС с последующей передачей на 

постоянное хранение в архив ВГУЭС.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ А 
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Рекомендуемая форма протокола собрания по выдвижению кандидата на должность 

ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ (СОБРАНИЯ) 

______________________________________________________________________ 

(наименование подразделения, коллектива) 

по выдвижению кандидатов на должность ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

от « ___ » ____________ 2015 года 

Количество членов коллектива _________________ 

Присутствовало на собрании __________________ 

Приняли участие в голосовании ________________  

Председатель собрания ______________________ 

Секретарь собрания     _______________________ 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Выдвижение кандидатов на должность ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС». 

СЛУШАЛИ: (Ф.И.О., занимаемая должность, краткий текст сообщения). 

_________________________________________________________________________________ 

ВЫСТУПИЛИ: (Ф.И.О., занимаемая должность, краткий текст сообщения). 

ПОСТАНОВИЛИ: Выдвинуть кандидатом от ____________________________________________  

(наименование подразделения, коллектива) 

на должность ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

______________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., ученая степень, ученое звание, должность) 

ГОЛОСОВАЛИ: 

«ЗА» - ____ ; 

«ПРОТИВ» - _____ ; 

«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - _______ . 

Председатель собрания : _________________ / ___________________________ / 

Секретарь собрания :      _________________ / ___________________________ / 

(подпись) (ф.и.о.) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 
 

Форма заявления о согласии участия в выборах ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

 

 

 

 В комиссию по выборам ректора ФГБОУ ВПО ВГУЭС» 

________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

________________________________________________ 

(дата и место рождения, место жительства) 

________________________________________________ 

(место работы, должность, контактный телефон) 

_________________________________________________ 

 

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

о согласии принять участие в выборах  

ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

 

 

В связи с объявлением о проведении выборов ректора федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«Владивостокский государственный университет экономики и сервиса» прошу допустить меня к 

участию в выборах и принять мои документы. 

 С положением о процедуре проведения выборов ознакомлен. 

 Необходимые документы прилагаю. Полноту и достоверность сведений подтверждаю. 

Запретов, противопоказаний по занятию данной должности не имею. 

 

 

«______»_______________2015 г. ________________________ 

  (подпись) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 
 

Форма представления анкеты с персональными данными кандидата на должность 

ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

 

 

ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ 

____________________________________________________________________ 
(ф.и.о. кандидатуры на должность ректора вуза) 

 

1 Дата, год и место рождения 

____________________________________________________________________ 
 

2 Сведения об образовании 

____________________________________________________________________ 
направление подготовки (специальность), по которой получено образование 

____________________________________________________________________ 
окончил (когда, что)* 

 

3 Тематика и количество научных трудов 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

4 Сведения о присуждении ученых степеней с указанием тем диссертаций 

и даты их присуждения 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

5. Сведения о присвоении ученых званий с указанием даты их присвоения 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

                                                           
* в случае, если учреждение переименовывалось, дополнительно указать новое название образовательного 

учреждения и год его переименования 
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6 Сведения о прохождении за последние пять лет повышения 

квалификации или профессиональной переподготовки или стажировки, 

способствующие подготовки к решению задач, стоящих перед ректором вуза 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

7  Сведения о наградах, почетных званиях 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

8 Сведения о привлечении к дисциплинарной, материальной, гражданско-

правовой, административной и уголовной ответственности 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

9 Какими иностранными языками владеет 

____________________________________________________________________ 
 

10 Сведения об участии в выборных органах государственной власти 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

11 Сведения о работе**, в том числе стаж и характер управленческой 

деятельности 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

                                                           
** сведения приводятся по трудовой книжке 
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12 Позиция органа исполнительной власти Приморского края 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

13 Позиция Совета ректоров вузов Приморского края 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

14 Рекомендации структурного подразделения ВГУЭС, выдвинувшего 

кандидатуру (либо указание на самовыдвижение) 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Решением Ученого совета ВГУЭС от __________ ____ г. № ___ 

______________________________________включен в список кандидатур на 
(ф.и.о. кандидатуры на должность ректора вуза) 

должность ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС»  

 

Председатель Ученого совета ВГУЭС _________     ________________ 
               (подпись) (ф.и.о.) 

Место печати ВГУЭС 

Ознакомлен, 

кандидат на должность ректора ВГУЭС             _______  __________________ 
                                            (подпись)            (ф.и.о.) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 
 

Нормы 

представительства делегатов конференции по выборам 

ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

 

Категория работающих Нормы представительства 

Штатные представители от профессорско-

преподавательского состава институтов, 

филиалов 1:08 

Штатные представители преподавателей 

(СПО,НПО) 1:20 

Административно-управленческий персонал 1:20 

Учебно-вспомогательный персонал 1:20 

Научно исследовательский персонал 1:10 

Прочий обслуживающий персонал 1:30 

Студенты, обучающиеся по очной форме 

обучения 1 делегат от 500 студентов 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д 
 

Форма мандата делегата конференции  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Образец 

                    МАНДАТ № ____ 

 

______________________________________ 

ФИО 

 

ДЕЛЕГАТА КОНФЕРЕНЦИИ  

НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ,  

А ТАКЖЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ДРУГИХ 

СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ И 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ФГБОУ ВПО 

«ВГУЭС» 

____________ 2015 г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Ж 

 

Форма бюллетеня для тайного голосования по выборам ректора 

 
БЮЛЛЕТЕНЬ 

 

для тайного голосования по выборам ректора федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования «Владивостокский 

государственный университет экономики и сервиса» 

 

к заседанию конференции научно-педагогических работников, представителей других категорий 

работников и обучающихся 

ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

 

«_____» ____________ 2015 год 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество кандидата Отметка 

о голосовании 

1. 

 

 

 
 

2. 

 

 

 
 

… ….  

 

 

Разъяснение порядка заполнения избирательного бюллетеня 

Голосование «за» выражается проставлением любого знака напротив фамилии кандидата в 

квадрате графы «Отметка о голосовании». 

Недействительным признается избирательный бюллетень, по которому невозможно 

определить волеизъявление делегата (отмечено более одной фамилии кандидатов на должность 

ректора или не сделано ни одной отметки).  

Не допускается заполнение бюллетеня для голосования карандашом.   

Избирательный бюллетень, не заверенный подписями председателя, секретаря Комиссии по 

выборам ректора и печатью ВГУЭС признается бюллетенем неустановленной формы и при подсчете 

голосов не учитывается. 

 

оборотная сторона  

 

Председатель Комиссии по  

выборам ректора ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» 

                                                           ______________ 

                    (Подпись) 

Секретарь Комиссии           _____________ 

                    (Подпись) 

Печать ВГУЭС  
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ПРИЛОЖЕНИЕ И 

 

Форма протокола заседания счетной комиссии 
 

ПРОТОКОЛ №_____  

заседания счётной комиссии, избранной конференцией трудового 

коллектива ФГБОУ ВПО «ВГУЭС» об итогах голосования по выборам 

ректора от «______»  ___________________ 2015 г. 

Состав комиссии:   ________________________  

  ________________________  

  _____________________  

  ________________________  

  _____________________  

Общее число делегатов конференции - _______ , 

число зарегистрированных делегатов конференции - _________ , 

число выданных бюллетеней - _______ ,   число погашенных бюллетеней - ______ , 

число бюллетеней, оказавшихся в урне для голосования - _________ , 

число действительных бюллетеней - ________ , 

число бюллетеней, признанных недействительными - _________ , 

число голосов, поданных за каждого кандидата на должность ректора:  

№ 

п/п 
Ф.И.О. За Против 

1.    

2.    

3.    

4.    

 

Председатель комиссии: ______________________________ 

Секретарь комиссии: ______________________________ 

Члены счётной комиссии:  _______________________________________ 

 _______________________________________ 

 _______________________________________ 

 _______________________________________ 

 _______________________________________ 

 

 


